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RESOLUCION DE ALCALDIA N° 248-2023-ALC/MDM.
Marcona, 21 de diciembre del 2023

EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE MARCONA;

. VISTO:

El Informe Legal N° 075-2023-OGAJ/MDM, de fecha 20 de diciembre del 2023, el Informe N° 004-2023-
OGPP/MDM, de fecha 19 de diciembre del 2023, y;

CONSIDERANDO:

Que, conforme al articulo 194° de la Constitucién Politica del Estado, modificado por la Ley N° 30305- Ley
de Reforma Constitucional de fecha 10 de marzo del 2015, en concordancia con el Articulo Il del Titulo
Preliminar de la Ley N° 27972, Ley Organica de Municipalidades, los Gobiernos Locales gozan de
autonomia, politica, econdmica y administrativa en los asuntos de su competencia; dicha autonomia radica
en la facultad de ejercer actos de gobiemo, administrativos y de administracion con sujecion al ordenamiento
juridico;
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Que, el articulo 6° de la Ley N°27972, Ley Organica de Municipalidades, sefiala que la Alcaldia es organo
ejecutivo del Gobierno Local. El alcalde es el representante legal de la Municipalidad y su maxima autoridad
administrativa;

Que, el Decreto Legislativo N° 1088, Ley del Sistema Nacional de Planeamiento Estratégico y del Centro
Nacional de Planeamiento Estratégico, se orienta al desarrollo de la planificacion estratégica como
instrumento técnico de gobierno y gestion para el desarrollo arménico y sostenido del pais y el fortalecimiento
; % de la gobernabilidad en el marco del Estado constitucional de derecho; creandose dicho sistema como un
> oFIG%Eg\EP}\AL § ; conjunto articulado e integrado de 6rganos, subsistemas y relaciones funcionales cuya finalidad es coordinar
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Que, el numeral 13.3 del articulo 13 del Decreto Legislativo N° 1440, Decreto Legislativo del Sistema Nacional
de Presupuesto Publico, sefiala, entre otros, que el Presupuesto del Sector Plblico tiene como finalidad el
logro de resultados a favor de la poblacién y del entorno, asi como mejorar la equidad en observancia a la
sostenibilidad y responsabilidad fiscal conforme a la normatividad vigente, y se articula con los instrumentos
del SINAPLAN.

Que, con Resolucion de Presidencia de . Consejo Directivo N° 033-2017-CEPLAN/PCD, se aprueba la “Guia
para el Planeamiento Institucional’, y su modificatoria aprobada mediante Resolucién de Presidencia de
Consejo Directivo N°00016-2019/CEPLAN/PCD, con fecha 25 de marzo de 2019; cuyo contenido y sus
modificatorias establecen las pautas para la elaboracion, implementacion, seguimiento, evaluacion y mejora
continua de las politicas y planes institucionales de las entidades.

Que, el numeral 6.2 de la “Guia para el Planeamiento Institucional’, establece que la entidad debe elaborar
y aprobar el POl Multianual con la finalidad de orientar la asignacion de recursos al logro de las metas
prioritarias por un periodo no menor de tres (03) afios; asimismo, el POI Multianual es aprobado antes de la
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Programacion Multianual de presupuesto de la entidad, en consecuencia, el Titular de la entidad (para los

tres niveles de gobierno) aprueba el POl Multianual hasta el 30 de abril y se realiza a través del aplicativo

CEPLAN V.01 y la utilizacion de la firma digital del Titular19 , con la emision del certificado correspondiente.

El Titular dispone su publicacion en el Portal de Transparencia Estandar de la entidad.

Que, mediante Resolucion de Alcaldia N° 0222-2023-ALC/MDM, se aprueba el Plan Estratégico Institucional
2024 - 2027 de la Municipalidad Distrital de Marcona.

Que, conforme a lo establecido en el articulo 34° del Reglamento de Organizacion y Funciones de la
Municipalidad Distrital de Marcona, la Oficina General de Planeamiento y Presupuesto es responsable del
Sistema Administrativo de Planeamiento Estratégico en la mencionada municipalidad; de conformidad con el
literal ¢, el cual sefiala que la Oficina General de Planeamiento y Presupuesto tiene como funcion la de dirigir
el proceso técnico de formulacion, monitoreo y evaluacion de los planes estrategicos y operativos, de acuerdo
con las normas y lineamientos técnicos vigentes sobre la materia.

Que, mediante Informe N° 004-2023-OGPP/MDM, de fecha 19 de diciembre del 2023, la Oficina General de
Planeamiento y Presupuesto, concluye sefialando, que el Plan Operativo Institucional es un instrumento de
gestion de corto plazo que consolida la programacion de las actividades operativas a realizar por cada 6rgano
y unidad organica, que cuente con meta presupuestal. Asimismo, orienta las actividades operativas al
cumplimiento de los objetivos definidos para el mediano y largo plazo en el Plan Estratégico Institucional y el
Plan de Desarrollo Regional Concertado, respectivamente; precisa, que la elaboracion del presente Plan
Operativo Institucional 2024 se realiza en cumplimiento a la normatividad vigente en materia de Planeamiento
emitida por el Centro Nacional de Planeamiento Estratégico, asi como del Presupuesto Publico para el Afio
Fiscal 2024, y se ha consistenciado con el Presupuesto Institucional de Apertura para el Afio Fiscal 2024 de
la Municipalidad Distrital de Marcona, segin frabajo realizado por cada unidad de organizacion sustentado
o plas 24 en la estructura funcional y programética del Sistema Integrado de Administracion Financiera- SIAF; y debida
Botienms s revision y conciliacion a cargo de la Oficina General de Planeamiento y Presupuesto; por lo tanto, remite el
2 Informe Técnico Sustentatorio del Plan Operativo Institucional 2024 de la Municipalidad Distrital de Marcona,
debidamente consistenciado con el Presupuesto Institucional de Apertura para el Afio Fiscal 2024 de la
Municipalidad Distrital de Marcona, a fin que se continlie con el tramite correspondiente para su aprobacion.
Finalmente, recomienda enviar todo los actuados a la Gerencia de Asesoria Juridica para su opinion Legal y
continuar el tramite hasta su aprobacion; asimismo, adjunta el Proyecto de Resolucion de Alcaldia.

Que, mediante Informe Legal N° 075-2023-OGAJ/MDM, de fecha 20 de diciembre del 2023, la Oficina
General de Asesoria Juridica, es de opinion, sefialar PROCEDENTE Aprobar el Plan Operativo Institucional
2024 de la Municipalidad Distrital de Marcona = Consistenciado con el PIA 2024, mediante Resolucion de
Alcaldia.

Estando a lo expuesto en uso de las atribuciones conferidas con lo establecido en el articulo 20, numeral 6)
y el articulo 43° de la Ley N°27972 Ley Orgénica de Municipalidades, y demas normas vigentes;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - APROBAR, el Plan Operativo Institucional 2024 de la Municipalidad Distrital de
Marcona — Consistenciado con el PIA 2024, el mismo que visado se anexa a la presente Resolucion, y por
tanto, forma parte integrante de la misma.
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ARTICULO SEGUNDO. - ENCARGAR, a la Oficina General de Planeamiento y Presupuesto realizar el
seguimiento y evaluacion de cumplimiento del Plan Operativo Institucional 2024 de la Municipalidad Distrital
de Marcona, aprobado mediante la Presente Resolucion.

ARTICULO TERCERO. - ENCARGAR, a la Oficina General de Atencion al Ciudadano y Gestidn
Documentaria, efectuar la publicacion de la presente resolucion, en el portal institucional de esta corporacion
edil.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE.

>
8
NAGIUERAL =
OFIGNA SJon AL =

TS MUNCIPA(DAD

Centro Civico — Palacio Municipal — Marcona
Av. Andres Avelino Caceres N° 101 — Mz. Y Lote 02 -Marcona — Nasca —Ica
Telf. 056-525014 web. www.munimarcona.gob.pe



JAD L A

A

| 1
1T
(|l
i}
_-.._
.0..

DE



——— PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL MDM 2024

3

gt
W

g A,
ﬁ;;gmsm/r,,} 2
S A

CUDRDARC CESTION
. DOCUMJHTARIA &
i "

e

MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE MARCONA

ALCALDE
Joel Roberto Rosales Pacheco

Gerente Municipal
Fredy Monzén Cardenas

Regidores

Erika Magnolia Velarde Gutiérrez
Santos Huamani Ccance

William Jesus Fernandez Flores
Carolina Ponte Collahua
Elizabeth Auria Ballon Cupe

Jefe de la Oficina General de Planeamiento y Presupuesto
Yomira Yuneth Ronceros Doloriert

MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE MARCONA
Av. Andrés A. Caceres s/n - Marcona
Teléfonos: (056) 525014




h“ PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL MDM 2024

CONTENIDO
INTRODUCCION ..o eeeeeees e sae s s s s ss e s s s s b sa et s s e s an b st es st s sanssssansas s aneseseenceaeaesneasnsanes 4
L. BASE LEGAL ....eveietiteeeeeeteeeceeaeetesesssaeaesssaesss s s sssesessasess s e s s essess et abas i nbns e ebstbes e ne s anreas 6
ll.  ESTRUCTURA ORGANICA DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE MARCONA ......ccoccenreninnne. 7
B, MARCO ESTRATEGICO ..ot seaesesesas s st es s s s esssss st esessns st nsesessscseesesesnassasans 10
3.1, Vision del DIStrito de MarCONa....c.ciceeiieeriirereeriiimriirerireeereteresenstesssbsscs bt r s s s eeeeneenas 10

3.2. Misién del Plan Estratégico Institucional 2024-2027 de la Municipalidad Distrital de
AV =Y o 1 T- [ O PO 10

3.3. Declaracion de Politica INSttUCIONAl .....coooviiiieriiiiiiee et 11

3.4. Acciones Estratégicas Institucionales (AEl) priorizadas por Objetivo Estratégico

L,
%

Ig INSEIEUCIONEL {OE1) . ieeei ittt e s bbb e s e 11
%‘?“ff‘ff IV. ESTRUCTURA DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2024 w.c.vvoeerereeceerseeeeereeesssereeeseseron 15

4.1. Actividades del Plan Operativo Institucional 2024 ........c.cccoimiiiinnie e 15




R
ugrse \d

£

TN,

3\‘l-

P < L._\_-\;‘
l
“\\l fIP4l/o

v, n( ‘ERAL

Pt

INTRODUCCION

La Municipalidad Distrital del Marcona, conforme al articulo 1° de la Ley N° 27972, Ley
Orgénica de Municipalidades, es una entidad bésica de la organizacion territorial del
Estado, asi como un canal inmediato de participacion vecinal en los asuntos publicos,
que institucionalizan y gestionan con autonomia los intereses propios de las
correspondientes colectividades; siendo elementos esenciales del gobierno local, el
territorio, la poblacién y la organizacién. Ademas, son los érganos de gobierno
promotores del desarrollo local, con personeria juridica de derecho publico y plena
capacidad para el cumplimiento de sus fines.

El articulo 84° de la mencionada Ley Organica, sefiala en el numeral 2, que son
competencias exclusivas de las municipalidades distritales, Planificar y concertar el
desarrollo social en su circunscripcién en armonia con las politicas y planes regionales
y provinciales, aplicando estrategias participativas que permitan el desarrollo de
capacidades para superar la pobreza.

El Decreto Legislativo N° 1088, Ley de creacién del Sistema Nacional de Planeamiento
Estratégico y del Centro Nacional de Planeamiento Estratégico, establece que el
CEPLAN tiene como funciones desarrollar metodologias e instrumentos técnicos para
asegurar la consistencia y coherencia del Plan Estratégico de Desarrollo Nacional; asi
como tiene la funcién de expedir las directivas que contribuyan a dicho fin.

En el marco de la normatividad vigente, el CEPLAN aprobé la Directiva N° 001-2017-
CEPLAN “Directiva para la Actualizacién del Plan Estratégico de Desarrollo Nacional®,
modificada mediante la Resolucion de Presidencia del Consejo Directivo N° 00009-
2021-CEPLAN/PCD, y mediante la Resoluciéon de Presidencia de Consejo Directivo N°
00016-2019-CEPLAN/PCD, modificé la “Guia para el Planeamiento Institucional”;
principales instrumentos metodoldgicos para la elaboracion de planes estratégicos.

Al respecto, la “Guia para el Planeamiento Institucional’, sefala que el Plan
Estratégico Institucional — PEI, es un instrumento de gestion elaborado por las
entidades del sector publico que identifica la estrategia del Pliego para lograr sus
objetivos, en un periodo minimo de tres (3) afios, a través de iniciativas disefiadas
para producir una mejora en el bienestar de la poblacién a la cual sirve. El Plan
Estratégico Institucional contiene la Declaracién de Politica Institucional, Mision
Institucional, Objetivos y Acciones Estratégicas Institucionales con sus respectivos
Indicadores y Metas Anuales, y la Ruta Estratégica.

Asimismo, la Guia define que el Plan Operativo Institucional — POl es el documento
gue contiene la programacion de las Actividades Operativas e Inversiones priorizadas
vinculadas al cumplimiento de los Objetivos y Acciones Estratégicas Institucionales
aprobadas en el Plan Estratégico Institucional del Pliego. ElI POI Establece los
recursos financieros y las metas fisicas mensuales y anuales (programacion fisica y
financiera), en relacién con las metas de los objetivos del PEl. Su ejecucion permite
producir bienes o servicios y/o realizar inversiones, a nivel de cada Unidad Ejecutora.
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Asimismo, conforme a lo establecido en el articulo 34° del Reglamento de
Organizacion y Funciones de la Municipalidad Distrital de Marcona, la Oficina General
de Planeamiento y Presupuesto es responsable del Sistema Administrativo de
Planeamiento Estratégico en la mencionada municipalidad.

Para el cumplimiento de las normas vigentes, es necesario planificar y formular planes
conforme a la metodologia desarrollada por el Centro Nacional de Planeamiento
Estratégico - CEPLAN, o6rgano rector y orientador del Sistema Nacional de
Planeamiento Estratégico.

En tal sentido, la Municipalidad Distrital de Marcona, mediante la Oficina General de
Planeamiento y Presupuesto, elaboré el Plan Operativo Institucional 2024,
debidamente articulado con el Plan Estratégico Institucional 2024-2027 de la
Municipalidad Distrital de Marcona, respecto a los Objetivos Estratégicos
Institucionales y las Acciones Estratégicas Institucionales; los cuales presentan
relacion con los objetivos nacionales, sectoriales y territoriales.

De acuerdo con lo expuesto, se presenta el Plan Operativo Institucional para el Afo
Fiscal 2024, el mismo que comprende cuatro (04) secciones. La primera y segunda
A seccion corresponde a la base legal y estructura organica de la Institucién,
respectivamente. En la tercera seccibn se presenta el marco estratégico,
mencionandose la declaracion de politica institucional, vision, misién y lineamientos
que orientan la gestion de la Institucion, en concordancia con el Plan de Desarrollo
Regional Concertado de Ica 2016-2027, el Plan Estratégico Institucional 2024-2027 de
la Municipalidad Distrital de Marcona. En la cuarta seccidén, se presentan las
actividades operativas que cuentan con meta presupuestal, programadas por la
Municipalidad Distrital de Marcona, para el Afio Fiscal 2024, por cada unidad de
organizacion. Finalmente, se presenta en los anexos, el detalle de la programacién
mensual fisica y financiera para el afio 2024; segln consta en el Aplicativo CEPLAN
V.01.
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P Disltsy 1. Constitucién Politica del Peru;
1’5?\/ 7 \%“; 2. Ley N° 27783, Ley de Bases de la Descentralizacion;
i EK . }5 3 3. Ley N° 27972, Ley Organica de Municipalidades;
‘k\ / 4‘; 4. Ley N° 27658, Ley Marco de Modernizacion de la Gestion del Estado;
t— 5. Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General y modificatoria

mediante Decreto Legislativo N° 1272;

Ley N° 28411, Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto Publico;

7. Ley N° 28112, Ley Marco de la Administracién Financiera del Sector Publico;

8. Decreto Supremo N° 103-2022-PCM, que aprueba la Politica de Modernizacién
de la Gestion Publica al 2030;

9. Decreto Legislativo N° 1088, que aprueba la Ley de Creacién del Sistema
Nacional de Planeamiento Estratégico y del Centro Nacional de Planeamiento
Estratégico;

10. Decreto Legislativo N° 1440, Decreto Legislativo del Sistema Nacional de
Presupuesto Publico.

11. Decreto Legislativo N° 1252 que crea el Sistema Nacional de Programacion
Multianual y Gestidn de Inversiones y su reglamento;

12. Directiva N° 001-2018-EF/50.01, Directiva de Programacion Multianual.

13. Decreto Legislativo N° 1452, Decreto Legislativo que modifica la Ley N° 27444,
Ley del Procedimiento Administrativo General.

14. Decreto Supremo N° 103-2023-PCM, que aprueba el Plan Estratégico de
Desarrollo Nacional al 2050;

15. Resoluciéon de Presidencia del Consejo Directivo N° 026-2017-CEPLAN/PCD,
que aprueba la Directiva N° 001-2017-CEPLAN, Directiva para la Actualizacion
del Plan Estratégico de Desarrollo Nacional y modificatoria;

16. Resolucion de Presidencia de Consejo Directivo N° 00053-2018-CEPLAN/PCD,
que aprueba la “Guia para el Planeamiento Institucional” y modificatoria;

17. Ordenanza Municipal N° 007-2023-MDM, que aprueba el Reglamento de
Organizacién y Funciones de la Municipalidad Distrital de Marcona;

18. Ordenanza Regional N° 008-2023-GORE-ICA, que aprueba la Ampliacion del
Horizonte Temporal al 2027 del Plan de Desarrollo Regional Concertado 2016
— 2021 del Gobierno Regional de Ica;

19. Resolucién de Alcaldia N° 0222-2023-ALC/MDM, que aprueba el Plan
Estratégico Institucional 2024 — 2027 de la Municipalidad Distrital de Marcona.
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Il. ESTRUCTURA ORGANICA DE LA MUNICIPALIDAD
DISTRITAL DE MARCONA

La organizacion interna de la Municipalidad Distrital de Marcona, se presenta de la
jannis siguiente manera:

Cuadro N° 1
Estructura Organica del Gobierno Regional de Ica

TIPO DE ORGANO UNIDAD DE ORGANIZACION

1.1. Concejo Municipal

1. ORGANOS DE ALTA 1.2. Alcaldia
DIRECCION 1.3. Oficina de Integridad Institucional

1.4. Gerencia Municipal

2.1. Consejo de Coordinacién Local

2.2. Junta de Delegados Vecinales y Comunales

2.3. Comisiéon de Regidores

2.4. Comité Distrital de Seguridad Ciudadana

2.5. Comité de Administracion del Programa del Vaso
de Leche

2. ORGANOS CONSULTIVOS

2.6. Plataforma Distrital de Defensa Civil

2.7. Consejo Local de Fomento Artesanal

2.8. Comisién Ambiental Municipal

3. ORGANOS DE CONTROL
LOCAL

4. ORGANOS DE DEFENSA
JURIDICA

3.1. Organo de Control Institucional

4.1. Procuraduria Municipal

5.1. Oficina General de Asesoria Juridica

5. ORGANOS DE 5.2. Oficina General de Planeamiento y Presupuesto

ASESORAMIENTO 5.3. Oficina de Programacion Multianual de Inversiones
5.4. Oficina de Presupuesto y Modernizacion de la
Gestion Publica

6.1. Oficina General de Atencion al Ciudadano y
Gestion Documentaria

6.2. Oficina de Tramite Documentario y Archivo

6.3. Oficina General de Administracion i

6.4. Oficina de Recursos Humanos

6. ORGANOS DE APOYO
6.5. Oficina de Tesoreria

6.6. Oficina de Contabilidad

6.7. Oficina de Abastecimiento, Control Patrimonial y
Servicios Generales

6.8. Oficina de Tecnologia de la Informacién




UNIDAD DE ORGANIZACION

- gArmaa, 7.1.Gerencia de Desarrollo Econdmico
/(\ousvi@/%' . : : = 2
& %zf’» 7.1.1. Subgerencia de Licencias, Comercializacion y
K EX Turismo
S k 7.1.2. Subgerencia de Apoyo a la Pesca Artesanal e
inversiones

7.2. Gerencia de Desarrollo Territorial e Infraestructura

7.2.1. Subgerencia de Obras Publicas

7.2.2. Subgerencia de Obras Privadas

7.2.3. Subgerencia de Planeamiento Urbano y Catastro

7.2.4. Subgerencia de Fomento a la Inversién Privada

7.2.5. Subgerencia de Estudios y Proyecto

£oDISTRI 7.3. Gerencia de Servicios Municipales y Gestion
S %% i
& EA Ambiental ]
S 23 7.3.1. Subgerencia de Limpieza Publicas, Areas Verdes
EL W . ; y Ornato
2 BsoiaY CETON 7. ORGANOS DE LINEA
DOCUEKTARA 7.3.2. Subgerencia de Gestion Ambiental
h 7.3.3. Subgerencia de Serenazgo, Transito y Seguridad

Vial
7.3.4. Subgerencia de Gestion de Riesgo de Desastres

7.3.5. Subgerencia de Registro Civil

7.4. Gerencia de Desarrollo Social

7.4.1. Subgerencia de Salud y Programas Sociales

7.4.2. Subgerencia de Cultura, Deporte y Participacion
Ciudadana

7.5. Gerencia de Administracién Tributaria

7.5.1. Subgerencia de Registro, Recaudacién y
Orientacion al Contribuyente

7.5.2. Subgerencia de Fiscalizacion Tributaria y
Administrativa

7.5.3. Subgerencia de Ejecucion Coactiva

8.1. Unidad de Gestiéon de Servicio Municipal de Agua
Potable y Alcantarillado de Marcona-SEMAPAM

8.2. Unidad de Gestion-Servicio Municipal de
Suministro de Energia Eléctrica De Marcona-
SEMSEEM

8. ORGANOS
DESCONCENTRADOS

GENERAL DE
PLANEAMIENTO Y
PRESUPUESTO
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Grafico N° 1

Estructura Organica de la Municipalidad Distrital de Marcona
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Fuente: Reglamento de Organizacion y Funciones de la Municipalidad Distrital de Marcona, aprobado
mediante Ordenanza Municipal N° 007-2023-MDM, de fecha 19 de julio de 2023.
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. MARCO ESTRATEGICO

e

"-\:6;6/9%(0}3 El Plan Operativo Institucional 2024 se articula al marco estratégico desarrollado en
“f"g‘.'- el Plan de Desarrollo Regional Concertado 2016 - 2027 de Ica, el Plan Estratégico
/’535 Institucional 2024-2027 de la Municipalidad Distrital de Marcona; asi como tiene en

CﬁL?‘E : cuenta la Declaracion de Politica Institucional y los Lineamientos de Politica de la

Municipalidad Distrital de Marcona.

3.1. Vision del Distrito de Marcona

“Ser una entidad promotora de una sociedad concentradora, participativa, justa,
equitativa, transparente y democratica, fomentando y testimoniando valores,
tradiciones, intereses, necesidades y aspiraciones; insertada y comprometida en el
desarrollo econémico local, con una buena calidad de vida y justicia social, con una
manejo sostenido de sus recursos naturales y turisticos, que han sido puestos en
valor, asi como también, aplicando la gestion del manejo de riesgos, naturales y
antrépicos de su ambito geografico”.

3.2. Misién del Plan Estratégico Institucional 2024-2027 de la Municipalidad
Distrital de Marcona

La Mision Institucional “es la razén de ser de la entidad, en el marco de las
competencias y funciones establecidas en su ley de creaciéon o la normativa que la
reglamenta, considerando la poblacién a la cual sirve y la manera particular como lo
hace. En términos practicos, refleja su gran objetivo general en el marco de las
politicas y planes nacionales y territoriales” (“Guia para el Planeamiento Institucional’-
CEPLAN, P&ag.32). En el Plan Estratégico Institucional 2024-2027 de la Municipalidad
Distrital de Marcona, se define la Misién Institucional de la siguiente manera:

MISION
2024-2027

“Proveer servicios publicos de calidad y promover el desarrollo integral y
sostenible del Distrito de Marcona, a través de una gestion eficiente,
responsable, transparente y moderna”.
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3.3. Declaracion de Politica Institucional
/;’&{;ng;-z,‘ “La declaracion de polit.ica enuncia de manera sintética lo§ retos prioritar?os.a ser
\f/’% ' alcanzados por la entidad en el periodo del plan, asi como los principales

lineamientos de politica que lo orientardn. Se sustenta en la informacién
analizada, los compromisos del sector y la Politica General de Gobierno. Toma en
cuenta el marco normativo y las politicas nacionales de relevancia para el sector y
la entidad, en concordancia con la Politica General de Gobierno” (“Guia para el
Planeamiento Institucional’- CEPLAN, Pag. 22).
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La Declaracion de Politica Institucional se constituye en una directriz general que
refleja las prioridades y la voluntad politica de la entidad en beneficio del
ciudadano o su entorno, en concordancia con las politicas nacionales vy
sectoriales. Tiene como finalidad orientar el accionar de la entidad. Implica su
consistencia con la Politica General de Gobierno y el marco del Sistema Nacional

.,"{;@“‘S'ﬁ%, de Planeamiento — SINAPLAN, dentro de la firme intencion de institucionalizar
& \! . i . o -
g ! 20 progresivamente las Politicas de Estado y las mejores practicas al servicio de la
\E ke a2 . o e )
\Z O 29 poblacion en el territorio que cooperan con los aspectos prioritarios nacionales.

j
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CCQUEHTARIA
M - En ese sentido, la Declaracion de Politica Institucional definida en el Plan
Estratégico Institucional 2024-2027 de la Municipalidad Distrital de Marcona,

establece lo siguiente:

“Priorizar el fortalecimiento de la gestion institucional, acceso a los servicios
basicos (agua, desaglie y energia eléctrica) y generar mayor desarrollo
econémico”.

Asimismo, los Lineamientos priorizados por la Municipalidad Distrital de Marcona,
son:

o Fortalecer las capacidades y competencias de los trabajadores para una
gestion por resultados y mejorar la atenciéon en la municipalidad generando
valor puablico.

» Mejorar la calidad de vida de la poblacién con el acceso a los servicios basicos
(agua, desagle y energia eléctrica) mediante la inversion publica.

o Mejorar el desarrollo econdmico, mediante la inversién en infraestructura vial y
el fomento del turismo.

3.4. Acciones Estratégicas Institucionales (AEIl) priorizadas por Objetivo

Estratégico Institucional (OEl)

Se presenta la priorizacién de las Acciones Estratégicas Institucionales por Objetivo
Estratégico Institucional del Plan Estratégico Institucional 2024-2027 de la
Municipalidad Distrital de Marcona:
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Cuadro N° 2
Acciones Estratégicas Institucionales priorizadas por Objetivo Estratégico Institucional
del Plan Estratégico Institucional 2018-2023

OEI AEI

al Prioridad
Prioridad Codigo Descripcion 1oreEe codigo Descripcion

Programa de fortalecimiento de

capacidades permanente para el

personal de la municipalidad
distrital de Marcona.

1 AEI.01.01

Espacios y mecanismos de
participacion ciudadana
fortalecidos en la municipalidad
distrital de Marcona.

Fortalecer la Gestion Gobierno electronico abierto y
Institucional 3 AEL01.03 | transparente implementado en la
municipalidad distrital de Marcona.

2 AEL01.02

Recaudacion tributaria oportuna en
4 AEL01.04 beneficio de la municipalidad
distrital de Marcona.

Gestién administrativa y operativa

5 ABLOT.05 | otactiva en el distrito de Marcona.

Acceso al servicio de agua potable
1 AEL02.01 de calidad en beneficio de la
poblacién del distrito de Marcona.

Acceso al servicio de desaglie y

Garantizar la provision de los alcaritarillade decalidad e

2 OElL.02 st;ryi(_:ios de slzpeta_rtniznto d SRS beneficio de la poblacién del
gia i) s Ll gt distrito de Marcona.
Marcona.

Conexion de energia eléctrica
3 AEI.02.03 integral en beneficio de la
poblacién del distrito de Marcona.

Asistencia técnica a nuevos
1 AEI.03.01 | emprendedores de forma oportuna
en el distrito de Marcona.
Planes de negocios implementados
para el acceso al mercado de
productores agropecuarios del
distrito de Marcona.
Asistencia técnica para el
3 AEL03.03 | incremento del turismo sostenible
en el distrito de Marcona
Programa de desarrollo turistico
4 AEI.03.04 implementado en el distrito de
Marcona.
Asistencia técnica en pesca
5 AE|.03.05 | artesanal oportuno en el distrito de

2 AEI.03.02

Promover el desarrollo de las
3 OEL03 | actividades econdmicas en el
distrito de Marcona.

Marcona
Programa de seguridad ciudadana
Reducir los indices de 1 AE|.04.01 | vecinal implementado de manera
4 OEL04 | inseguridad ciudadana en el focalizada en el distrito de Marcona

distrito de Marcona. Programa contra la violencia

2 AEI.04.02 familiar oportuno en beneficio del
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OEl AEl

vs KX Prioridad
Prioridad Codigo Descripcion R Cadigo Descripcion

distrito de Marcona.

[ ¥ 3

Plan Local de seguridad ciudadana
3 AEI04.03 | implementado de manera 6ptima
en el distrito de Marcona.
Sistema de seguridad ciudadana
con equipamiento integral en
beneficio de la poblacién del
distrito de Marcona.

Gestién de residuos sélidos
integral en el distrito de Marcona.

Areas verdes de uso plblico en
optimo estado de conservacion y
mantenimiento en el distrito de
Marcona.

Plan anual de evaluacion y
fiscalizacion ambiental
implementado en beneficio del
distrito de Marcona.
Asistencia técnica en gestion
4 AEL.05.04 | ambiental oportuno en beneficio
del distrito de Marcona
Sensibilizacion de la cultura de
prevencion de riesgo de desastres
de manera 6ptima en la poblacion
del distrito de Marcona
Acciones de gestion de riesgos de
desastres y adaptacion al cambio
climatico implementado en el
distrito de Marcona.
Instrumentos estratégicos para la
gestion del riesgo de desastres
implementados en el distrito de
Marcona.

Programa de desarrollo de
capacidades en gestion de riesgos
de desastres oportuno para la
poblacion del distrito de Marcona.
Capacidad operativa instalada para

\STRY, la preparacion y respuesta frente a
Qm - AE1.06.05 emergencias y desastres en el

distrito de Marcona.

4 AE1.04.04

1 AEL.05.01

2 AEI.05.02

Promover la gestion ambiental
en el distrito de Marcona.

5 OEL0S
3 AEI.05.03

1 AEL06.01

2 AE1.06.02

Proteger a la poblacion y sus
medios de vida frente a
6 OEL.06 peligros de origen natural y 3 AEI.06.03
antropicos en el distrito de
Marcona.

4 AE1.06.04

)
£
ot
z

% Catastro urbano actualizado en la

T | ABLOTOT 1y isdiccion del distrito de Marcona.

Espacios publicos recuperados y
2 AE|.07.02 | priorizados en beneficio del distrito
de Marcona.

Programa de asistencia técnica en
desarrollo urbano de forma integral

Promover el desarrollo urbano
7 OELO7 | territorial ordenado y sostenible
en el distrito de Marcona.

3 AEI07.03 en beneficio de la poblacion del
distrito de Marcona.
Mejorar el servicio de Ordenamiento det fransporte
8 OELO08 transporte y trénsito en el 1 AEL08.01 | publico y transito implementado en
distrito de Marcona. beneficio del distrito de Marcona.

i
:
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OEl AEI

T Prioridad
Prioridad Codigo Descripcion Lot Cédigo Descripcién

Seguridad vial implementado en
2 AEL08.03 beneficio de la poblacion del
distrito de Marcona.
Programas de apoyo social de
forma permanente a grupos de

T | ABLOSOT | biacion vulnerables del distrito
Mejorar los servicios de de Marcona
OEL09 | proteccion social en el distrito
de Marcona. Programas de actividades

2 AEL.09.02 deportivas municipales de facil
acceso para la poblacién del
distrito de Marcona.

PRESUPUESTO
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IV. ESTRUCTURA DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL
2024

o X
> Distrity e,
D

2%
XYy /¢ £ ElPlan Operativo Institucional 2024 toma en cuenta la situacién economica y fiscal del
,,_';5,“@\};;/:‘ pais, descrita en el Marco Macroeconémico Multianual (MMM) 2024 - 2027, asi como
Skl la asignacion presupuestaria multianual.

La programacion financiera de la Municipalidad Distrital de Marcona para el Afio Fiscal
2024, asciende a S/. 124,737,443.00, por Toda Fuente de Financiamiento. Dicha
programacion financiera se encuentra distribuida en sus centros de costo a cargo de
metas presupuestales, conforme al siguiente detalle:

Cuadro N° 3
Programacién Financiera Afo 2024 por Unidad de Organizacion

S OSTRIES, '
Sy LNIDRAD D PROGRAMACION FINANCIERA

A ORGANIZACION

peaifol S RECURSOS HUMANOS -
AN R ADMINISTRACION o, RS

GERENCIA DE
DESARROLLO SOCIAL S/ 255,333.00

GERENCIA DE SERVICIOS
MUNICIPALES Y GESTION
AMBIENTAL

S/ 2,704,389.00

OFICINA GENERAL DE
PLANEAMIENTO Y

PRESUPUESTO S/ 363,164.00
ALCALDIA
S/:30,000.00
OFICINA GENERAL DE
ADMINISTRACION S/ 2,486,000.00
GERENCIA DE
ADMINISTRACION
TRIBUTARIA S/ 134,500.00
SEMSEM
S/ 5,418,000.00
SEMAPAN
S/ 1,005,000.00
GERENCIA DE
DESARROLLO
TERRITORIAL E
INFRAESTRUCTURA S/ 108,583,844.00
TOTAL S/ 124,737,443.00

4.1. Actividades del Plan Operativo Institucional 2024

El Plan Operativo Institucional 2024 de la Municipalidad Distrital de Marcona,
cuenta con actividades operativas que son valorizadas para asegurar la
produccion de bienes y servicios que contribuyan al logro de las acciones y
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objetivos estratégicos institucionales del Plan Estratégico Institucional 2024-2027
de la Municipalidad Distrital de Marcona. Al respecto, las unidades de
organizacién de la Municipalidad Distrital de Marcona elaboraron sus actividades
operativas con su respectiva programacion fisica y financiera para el Aho Fiscal
2024, las mismas que se encuentran adjuntas al presente documento.

ANEXOS

NA
ERAL DF
PLANEAMIENTO Y
PRESUPUESTO




POI segun Centro de Costo http://app.ceplan.gob.pe/POI2024/Reportes/Anexo_/AnexoB5_Pliego.aspx

Anexo B-S
PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL FISICA Y FINANCIERA (Consistenciado}
Afio : 2024

Perioda PEI : 2024 - 2027
LRy 4_1 - Nivel de Gobierno : M - GOBIERNQS LOCALES
i 0D - MUNICIPALIDADES
D00 - MUNICIPALIDADES

fflad Ejecutora : 300988: MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE MARCONA - MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE MARCONA
tro de Costo: 2.1 - ALCALDIA

OE1.O1 FORTALECER LA GESTION INSTITUCIONAL
AE1.G1.02 ESPACIOS Y MECANISMOS DE PARTICIPACION CIUDADANA FORTALECIDOS EN LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE MARCONA.
PROGRAMACION

oD, tivi i [ it Ubi M. Priorit Met.
.0D. Actividad Operativa / Inversiones igeo UM, rioridad a f 2 3 4 5 6 7 s 9 10 £ 12 Tatal Anuat

FORMULACION DE PROYECTOS DE REGLAMENTO
INTERHO DEL CONCEJD MUNICIPAL, LOS DE Fisico 20 20 20 20 20 20 20 20 bl 20 20 20 240
PERSONAL, LOS ADMINISTRATIVDS Y TODDS LOS 110304 :

AOIS0098800033 1" S AN 'NECESARIOS PARA EL GOBIERNO Y LA MARCONA 001 ¢ ACCION 12 Muy Atta
ADMINISTRACION MUNICIPAL, PARA EL CONCEJO financiera s/, 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000 1,500 12,500
MUNICIPAL
OFL01 FORTALECER LA GESTION INSTITUCIONAL
AF1.01.05 GESTION ADMINISTRATIVA Y OPERATIVA EFECTIVA EN EL DISTRITO DE MARCONA.
cop Actividad Operativa / Inversiones Ubi UM prioridad Meta PROGRAMACION Total Anual
. ctivi rativa i M. riori otal Anua
pe L 12 3 4 5 & 7 & 9 W 1 u
FORMULACION DE DECRETOS Y RESOLUCIONES 44100, . Fisica 20 20 20 0 20 20 b} 20 20 20 20 20 240
AOI30098800032 DE ALCALDIA, CON SUJECION A LASLEVES Y M\l 0015 ACCION 13 Muy Atta
ORD: M Firanclero §/. 1,500 1,500 1,500 1,500 1,000 1,500 1,500 1,500 1,500 1,500 1,500 1,500 17,500
Unidad Ejecutora:  300988: MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE MARCONA - MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE MARCONA
Centro de Costo: 3.1.1.1 - OFICINA GENERAL DE ADMINISTRACION
OF1.0t FORTALECER LA GESTION INSTITUCIONAL
5 AE!.01.01 PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES PERMANENTE PARA EL PERSONAL DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE MARCONA.
¥““ oD, Actividad Operativa / Inversiones Ubigeo UM, Prioridad Meta PROGRANACICH Total Anual
. i M. w
Pe kg 1+ 2 3 4 5 s 7 B % W mn 1
CONTROL DE LOS PROCESOS TECNICOS DE LOS :
SISTEMAS ADMINISTRATIVOS DE GESTION DE PR " Fisico 1 1 1 1 1 i 1 1 1 1 1 12
0130058800003 RECURSOS HUMANOS, Asﬁmcm\lznm din i 1:MuyAla
CONTABILIDAD, TESORERIA, ENDEUDAMIENTO S—— o o o 0000 @
CONTABIUDAD, ESORERIA, EHDE Financiera S/. 20,000 [ v o 20,000 o 20, 36,480 96,480
SUPERVISION DEL PLAM DE DESARROLLO DE LAS 110304 : 036 : Fisico 1 1 1 1 1 1 1 1 U 1 1 1 12
: Muy Al
ADI30098800004 pERcoNAS - PDP DE LA MOM MARCONA  DOCUMENTD G MUWAIR o ceraS/. 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 24,103 134,103

OF).01 FORTALECER LA GESTION INSTITUCIONAL
AE1,01.01 GOBIERNO ELECTRONICO ABIERTO ¥ TRANSPARENTE IMPLEMENTADD EN LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE MARCONA.

Cap. Actividad Operativa / Inversiones Ubigea UM, Prioridad Meta PROG N Total Anual
3 vida rativa / Invers 1| .M. gl otal Ui
Pe & 1 2 3 4 s 6 7 8 9 10 M on
CONDUCCION DE LA FORMULACION DE LOS o0, - Fisico 10 10 10 10 1 10 10 10 10 10 10 10 120
ADI30098800034 ESTADOS FINANCIEROS ¥ PRESUPUESTARIOS b ?l, 001 2 ACCION 1 : Muy Alta
DE LA ENTIDAD. Finandero §/. 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 50,000 50,000 100,000 100,000 100,000 50,000 100,000 1,050,000
E1.0Y FORTALECER LA GESTION INSTITUCIONAL
AEL01.05 GESTION ADMINISTRATIVA Y OPERATIVA EFECTIVA EN EL DISTRITO DE MARCONA.
COD. Actividad Operativa / Inversiones Ubigeo UM, Prioridad Met; PROG CION Total Anual
X vi erativa / nversi i s o eta otal Anu:
s € B 1 2 3 4 5 6 7 ] I T R T =
ADMINISTRACIGN DE LOS BIENES MUEBLES € 110304 : 036 : Fisico 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 7
0000 1:
ASESORIA ADI30058500002 y,y\EB) ES DE LA ENTIDAD MARCONA DOCUMENTO 17 MWV MER oo fosr. 10,000 © 0 1,00 0 10,000 © 0 10,00 © 0 18,500 58500
'UR(NCA? AQI300SER00003 ADMINISTRACION DE LOS RECURSOS 110304 : 036 : 15 Moy Al Flsico 1 1 i 1 1 | 1 1 1 1 1 1 1
FINANCIERCS MARCONA  DOCUMENTO ~~ Financiere S/. 250,000 250,000 250,000 500,000 250,000 250,000 450,000 250,000 250,000 250,000 250,000 264,117 3,464,117
CONTROL PREVIO Y CONCURRENTE DE LAS 11010, . 036 : Fisico 1 1 1 1 1 l 1 1 1 + 1 1 12
AOI30098800005 OPERACIONES ADMINISTRATIVAS Y JARCONA  DOCUNENTO ! Moy alia
FINANCIERAS OE LA ENTIDAD Financiero S/, 0 0 [+ o 40 0 [ o [ [ 0 [ 4,013
EMISION DE ACTOS ADMINISTRATIVOS EN EL 4030, Fislco 45 45 45 45 45 45 45 45 45 450 45 45 945
AOI30098800035 MARCO DE LAS COMPETENCIAS ASIGNADAS  \uoeal, 001 @ ACCION 1 : Muy Atta
EN LA NORMATIVIDAD VIGENTE Financiero /. 100,000 200,000 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 236,000 1,435,000
Unidad Ejecutora : 300988: MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE MARCONA - MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE MARCONA
Centro de Costo: 3,1.4.1 - OFICINA GENERAL DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO

OELL01 FORTALECER LA GESTION INSTITUCIONAL
AEL.01.05 GESTION ADMINISTRATIVA ¥ OPERATIVA EFECTIVA EN EL DISTRITO DE MARCONA.
Cap. Actividad Of tiva / Inversiones Ubi U.M. Prioridad Meta PROG] CIon Total Anual
3 Ve i M.
clivi perativa / Inversio igeo riorida B 2 3 4 5 6 ; 8 9 1 " " al Anual
APROBACION DE DIRECTIVAS ¥ NORMAS DE

APLICACION EN EL AMBITO INSTITUCIONAL Fisico 1] 0 1 0 o 1 Q 0 0 1 o 1 4

RELACIONADAS CON LOS SISTEMAS

; 110304 : 060 :
AGI30098800025 ADMIMISTRATIVOS DE PRESUPLIESTO PUBLICO, 12 My Aka
PLANEAMIENTO ESTRATEGICO, INVERSION MARCONA™ INRORE
POBLICA, MODERNIZACION Y COOPERACION FinancieroS/.  B,500 8,500 8,500 5,500 8,500 9,000 9,000 B500 8,500 9,000 9,500 9,500 105,500
FORMULACION DEL PROYECTO DE PRESUPUESTO 110304 060 : Fisico o a 1 a L 1 0 0 Q 1 @ ' 4
9 :
AOISO09BE000I? |\eTITUCIONAL ANUAL CONA  INFORME  TIMWAIS oS/, 12,000 12,000 12,000 12,000 12,000 12,000 16,000 12,000 16,000 12,000 14,000 15,664 157,664
SUPERVISION, MODIFICACION DE CONVENIOS DE 1,000, 060 ¢ Fisico 0 1 o 1 [ o 1 L o 6
AI30098800030 COOPERACION, Y EVALUACION ESTADISTICA DE 1008 D00 1: puy Atia
LA ENTIDAD. FOl Financiero §/. 4,000 4,000 4,000 4000 4,000 4,000 4,000 4,000 4,000 4000 4,000 6000 50,000
SUPERVISKIN DE LA EJECUCION PRESUPUESTAL
0130098500031 DEL PLIFGO INSTITUCIONAL, ELABORANDO 110304 : 00: e Fisico o ¢ ! e o o o0 0 ! 4
PROYECCIONES OF GASTO Y AVANCE DEETAS  WARCORA  INFORME Framieno S/, 4000 4000 4000 4000 4000 4000 4000 400D 4000 4000 4000 6000 50,000
d Ejecutora:  300988: MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE MARCONA - MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE MARCONA
tro de Costo: 3.1.5.1 - GERENCIA DE ADMINISTRACION TRIBUTARIA

OF1,01 FORTALECER LA GESTION INSTITUCIONAL
AE1,01.04 RECAUDACION TRIBUTARtA OPORTUNA EM BENEFICIO DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE MARCONA.

cop Actividad Operativa / Inversione: Ubi UM Prioridad Meta PROGRAMACION Total Anual
3 ctividad Operativa / Inversiones igeo M. riorida s 2 3 M 5 A 7 s 5 0 " p  TotalAnua
GESTION Y CONDUCCION DE LAS 110304 036 : , Fisico 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 4 1 1
AO130098800024 pec 4\ IDACIONES ORDINARIAS Y COACTIVAS MARCONA ~ DOCUMENTO 1 *MWAIR o erass. 15,000 2,500 2,500 2,500 2,500 2,500 2,500 2,500 2,500 2,500 2,500 2,500 42,500
SUPERVISION Y EJECUCION DE FISCALIZACIONES 110304 : 036 - . Fislco 1 1 1 1 ' 1 1 1 1 1 1 1 1
AOI30098800025 ¢\ \ISTRATIVAS ¥ TRIBUTARIAS MARCONA  DDCUMENTO 1IMOAND oo eross. 3,500 3,500 3,500 3,500 3,500 3,000 3,000 3,500 3,000 3,000 3,000 3,000 39,000
EJECUCION Y CUMPLIMIENTO DE LAS ACCIONES 4030, o Fisico 1 1 1 1 [ 1 1 1 1 1 1
AOI3009B500026 Y MEOIDAS COACTIVAS POR OBLIGACIDNES oA REsOLycion 1iMwyAwa
AOMNISTRATIVAS ¥ TRIBUTARIAS ora ! FinencieroS/. 2,500 2,500 2,500 2,500 2,500 2,500 2,500 2,500 2,500 2,500 ,500 2,500 30,000
IMPLEMENTACION DE UN SISTENA INTEGRAL DE 000 Fisico 1 1 1 1 [ 1 1 1 1 1 12
AO130098800027 REGISTROS CIVILES CON TECHOLOGIA DE oy 001 ACTION 1: My Ata
PUNTA, EN COORDINACION CON EL RENIEC ARCONA Financlero /. 1,000 2,000 2,000 2,000 2,000 2,000 2,000 2,000 2,000 2,000 2,000 2,600 23,000
Unidad Ejecutora:  300988; MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE MARCONA - MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE MARCONA
Centro de Costo: 3.1.7.1 - GERENCIA DE DESARROLLO TERRITORIAL € INFRAESTRUCTURA
QE1.02 GARANTIZAR LA PROVISIGN DE LOS SERVICIQS DE SANEAMIENTO BASICO EN EL DISTRITO DE MARCONA.
AE1.02.01 ACCESO AL SERVICIO DE AGUA POTABLE DE CALIDAD EN BENEFICIO DE LA POBLACION DEL DISTRITO DE MARCONA.
cop. Actividad Qperativa / Inversiones Ubigeo UM Prioridad Meta PROGRAMACION Total Anual
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T+ 2z 3 4 5 6 7 B 8§ 10 1 12
CREACION DEL SISTEMA DE AGUA POTABLE ¥
ALCANTARILLADO EN EL AAHH RUTA DEL SOL o Fisica ¢ ¢ o o 0o © o 0o © 0 ° 1 1
PRUMERA ETAPA, DISTRITO DE MARCONA - 110304 - i .
ACI0098B00041 1y05¢4 - 1C4. DISTRITO DE MARCONA - waRCONA  EXFEDENTE 1 : Muy Ata
PROVINCIA O NASCA - DEPARTAMENTO DE ICA Financeras/, 0 0 0 6 0 o 0 0 0 0 0 13,100,653 13,100,653
- 2303245
MEJQRAMIENTO Y AMPLIACION DEL SERVICIO =
DE AGUA POTABLE URBANO EN LA CAPACIDAD 1,020, Fisico ¢ ¢ o ¢ ° a ¢ 0 o o a d 1
AOI30098800051 OPERATIVA DEL AREA DE SEMAPAM DEL iy O81:0BRA 1 Muy Al
DISTRITO DE MARCONA DE LA PROVINCIA DE mandi o o
* 4 ﬁ DIStr/ta/ B AETO DEACAY. aetaen Finandiera $/. [} o 0 [ o 0 o a 0 6,670,558 6,670,558
))' '§\b/, \% T, OEF.OZ GARANTIZAR LA PROVISION DE LOS SERVICIOS DE SANEAMIENTO BASICO EN EL DISTRITO OE MARCONA.
a/ \% AE1,02.02 ACCESO AL SERVICIO DE DESAGUE Y ALCANTARILLADO DE CALIDAD EN BENEFICIO DE LA POBLACION DEL DISTRITO DE MARCONA.
:?J E': cop, Actividad Operaiva / Inversiones Ubigeo UM Prioridad Meta PROGRAMACION Total Anual
. v M.
E a8 pe o 12 1 4 5 6 7 8 9 10 1 oA
A 5 CREACION DEL SISTEMA DE AGUA POTABLE ¥
'\ Fa ALCANTARILLADO EN EL AA.HH. RUTA DEL SOL Fisico o o o © o 0 ©o 0o @ o 0 1 1
SEGUHDA ETAPA, DISTRITO DE MARCONA, 110304 1 . ;
b g P AOI3009BB00049. proyincia DE NASCA, DEPARTAMENTO DF ICA  MARCONA 081 :OBRA 12 MuyAlia
WY CalDVW DISTRITO DE MARCONA - PROVINCIA DE NASCA FinancleroS/. 0 o0 @ © 0 0 ©o 0 0 0 0 1,998,839 3,998,839
et - DEPARTAMENTO DE ICA - 2557951
OEI.02 GARANTIZAR LA PROVISION DE LOS SERVICIOS DE SANEAMIENTO BASICO EN EL DISTRITO DE MARCONA.
AE1.02.03 CONEXION DE ENERGIA ELECTRICA INTEGRAL EN BENEFICIO DE LA POBLACION DEL DISTRITO DE MARCONA.
- ) ) ) . PROGRAMACION
coD. Actividad Operativa / Inversiones Ubigeo UM, Prioridad Meta i 2 3 A 5 6 B N 9 0 1 2 Total Anual
CREACION DEL SERVICIO ELECTRICO -
INDEPENDIENTE Y70 AUTONOMO DEL DISTRITO bioaos 154: METRO | Fisico 0 9500 1500 1500 1500 1500 1500 1300 4500 S50 o o 12300
AOI30058800040. pE uaRCONA - PROVINCIA DE NASCA - ARCONA LINEAL 1 My Alta
FiancieroS. @ 06 O o o 0 o 0 0 O 0 8815419 8,815,419

DEPARTAMENTO DE ICA - 2549626

CREACION DE LA SUBESTACION SAUL
CANTORAL -RED PRIMARIA-RED SECUNDARIA- Fisico o a [ [ o 0 [ ] [ [ Q 1 1
ALUMBRADOPUBLICO-ACOMETIDAS

AOI30098500046 DOMICILIARIAS-SECTOR CENTRO SAUL aSa  DE1IOBRA  1:MuyAte
CANTORAL DEL DISTRITO DE MARCONA -
PROVINCIA DE NASCA - DEPARTAMENTO DE ICA Financlero /. 0 ] ° 0 [ o [] a ° 0 0 1,925,083 1,929,083
- 2546071
110304 ; 455 Fisica 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
I PUBL :
A0I30098B00034 MANTENIMIENTO DE ALUMBRADO ico MARCONA  MANTEMMIENTO ! MUy A2 Financlero §/. 80,000 60,000 80,000 80,000 50,000 80,000 20,000 80,000 50,000 80,000 £0,000 80,000 900,000
OF1.03 PROMOVER EL DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES ECONGMICAS EN EL DISTRITO DE MARCONA.
AEND3.04 PROGRAMA DE DESARROLLO TURISTICO IMPLEMENTADO EN EL DISTRITO DE MARCONA.
PROGRAMACION
cob. Actividad Operativa / Inversione: Ubigeo UM Prioridad et t Anusal
tividad Operativa / Inversiones ige oridas a 1 2 3 4 5 5 7 8 3 10 1 12 Totat Anual
CREACION DEL BOULEVARD DEL CIRCUITO
TURISTICO DEL MIRADOR LA NINFA EN SAN 110304 ; Fisico o o o o ¢ o ¢ ¢ o ¢ a 1 1
AOI30098800047 JUAN DE MARCONA, DISTRITO DE MARCONA - U/Rl, 081 : OBRA Muy Ata
;";f;’gg" DE NASCA - DEPARTAMENTO DE ICA - Financiera /. © 0 a a [ [\ 0 o [ [} 0 3,313,009 3,313,009
OFI.07 PROMOVER EL DESARROLLO URBANO TERRITORIAL ORDENADO Y SOSTENIBLE EN EL DISTRITO DE MARCONA.
AE107.02 ESPACIOS PUBLICOS RECUPERADOS Y PRIORIZADOS EN BENEFICIO DEL DISTRITO DE MARCONA.
oD Actividad Operativa / Inversi Ubigeo UM Prioridad Meta FROGREESOR Total Anual
. vi nversiones M.
BS 2 12 3 4 5 6 7 8 9 w0 M o e
CREACION DEL SERVICIO DE RECREACION .
ACTIVA Y PASIVA DEL PARQUE 15 DE DICIEMBRE o0 . Fisico 0 ¢ ¢ e ° o 0 ¢ 0 9 o 1 1
ADI30098800048 DEL ASENTAMIENTO HUMANO RUTASDEL SOL, iibect,  081:OBRA  1: Muy Alta
DISTRITO DE MARCONA - PROVINCIA DE NASCA 0 o a
R e Financlero $/. 0 [ o 0 0 o [ ¢ 707618 7,007,601
OF1.07 PROMOVER EL DESARROLLO URBAND TERRITORIAL ORDENADO Y SOSTENIBLE EN EL DISTRITO DE MARCONA.
AE1.07.03 PROGRAMA DE ASISTENCIA TECNICA EN DESARROLLO URBANO DE FORMA INTEGRAL EN BENEFICIO DE LA POBLACION DEL DISTRITO DE MARCONA.
PROGRAMACION
€oD. Actividad Operativa / Inversiones Ubi UM, Prioridad Meta Total Anual
Ll e B 1 2 3 4 5 s 7 8 9 w0 m PR

REMODELACION DE ESPACIO DEPORTIVO CON
COBERTURA, AMBIENTE DE RECREACION Fisico @ 0 0 a ° 0 [ 0 o Q ¢ 1 1
ACTIVA, LABORATORIO CREATIVO Y AULA DE

AD130098800042 COMPUTG; ADEMAS DE OTROS ACTVOS EN  1IB04 . 1:0BRA  1: Muy Alta
EL(LA) IE SAN JUAN - MARCONA DISTRITO
TORIDICA | O MARCONA, PROVINCIA NASCA, Financlero S/, 0 0 0 0 0 0 o a 0 0 0 3,007,705 3,037,705
! DEPARTAMENTO ICA - 2548152
f w004 : 213 ESTUDID Fisico 0 0 o [ 4 ° 0 0 4 0 [
AOI30098800043 ESTUDIOS DE PRE-INVERSION - 2001621 pioCo 11 Muy Atta
PREINVERSION Financiero /. © 0 0 0 a o 0 0 0 0 0 5,009,000 5,039,000
ESTUDIOS DE PRE-INVERSION SANEAMIENTO 110304 : 213 ¢ ESTUDIO Fisieo o 0 e 0 0 o 4 a 0 0 0 1 1
ADI30038800044 ;pgang - 2004621 MARCONA 13 Muy Atta
PREINVERSION Financlera S/, O a 0 o 0 [ 0 0 0 0 0 603,656 603,656
MEJORAMIENTO INTEGRAL DE LOS
SERVICIOS EDUCATIVOS EN LA LE. RICARDO 110304 : . . i ° 9 ° 0 o o o a a ° o 1 !
AOI30098800045 1) g N EL, DISTRITO DE MARCONA - MARCONA P:08RE 1 :MuyAlta
AiCh- Ich 223015 Financlero $/. 0 o ) 0 0 0 [ 0 0 0 0 11,087,784 11,087,784
MEJORAMIENTO Y AMPLIACION DEL
SERVICIO DE SEGURIDAD CIUDADANA LOCAL Fisica o o o o o o o o o o o s 1
N EL OBSERVATORIO MUNICIPAL DEL 0304 :
AOI30098800052 SERVICIO UE INFORMACION DE SEGURIDAD  L193T00 0811 0BRA 1 : Muy Atla
CIUDADANA DISTRITO OE MARCONA DE LA
PROVINCIA DE NASCA DEL DEPARTAMENTO Financieros2. 0 o ) o 0 a 0 o o 0 o 129,398,574 29,398,574
DE (CA - 2567333
MEJORAMIENTO ¥ AMPLIACION DEL
SERVICIC DE LIMPIEZA PUBLICA EN Fisico o o 0 0 0 a ) ] 0 0 0 i
JNTEGRAL DE RESIDUOS SOLIDOS ENEL 110304 : . .
AO130098B00053 [ycrpiTo DE MARCONA DE LA PROVINCIA DE MARCONA 0513 OBRA  1: Muy Alla
NASCA DEL DEPARTAMENTO DE ICA - Financiero S/. 0 0 a ] ° o 0 0 0 a 0 525386 525,386
2505115
sora0098800055 A MANTENIMIENTO DE INFRAESTRUCTURA 110304 : 455 ; 11 Muy Alta Fislea 1 1 i 1 1 1 1 1 1 1 1 i 1
MARCONA MANTENIMIENTO ' * Financiero S7. 500,000 500,000 500,000 500,000 500,000 500,000 500,000 500,000 500,000 500,000 500,000 500,000 6,000,000
110304 : 455 @ Fisico 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
AOI3009BBOD05E MANTENIMIENTO 12 Muy Al
i VIALLOCAL MARCONA  MANTENIMIENTO WAL Einanciers 5/ 90,000 90,000 90,000 90,000 90,000 90,000 90,000 90,000 90,000 90,000 94,000 10,000 1,000,000
MEJORAMIENTO DE LA CAPACIDAD ]
QPERATIVA COM POOL DE MAQUINARIA 110304 : Fisico 0 o 0 Q 0 o 0 0 0 ¢ 0 1 U
AOI30096500057 PESADA EN LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL BE 11C30%°  081: OBRA 11 Muy Alta
MARCONA DEL, DISTRITO DE MARCONA - Financiero /. 0 0 [ 0 [} 4 [} o 0 [ 0 3,480,475 3,480,475

NAZCA - 1CA - 2306885

OF1,08 MEJORAR EL SERVICID DE TRANSPORTE Y TRANSITO EN EL DISTRITO DE MARCONA.
AE).08,01 ORDENAMIENTO DEL TRANSPORTE PUBLICO Y TRANSITO IMPLEMENTADO EN BENEFICIQ DEL DISTRITO DE MARCONA.

coD. Actividad Operativa / Inversiones Ubigeo UM Prioridad Meta . . s . s i a e g Tetat Al
MEJORAMIENTO DEL SERVICIO DE MOVILIDAD N
URBANA EN EL ASENTAMIENTO HUMANO 110304 : Fisico a o ] e @ a o o 0 ] Q 1 1
0130093800050 MICAELA BASTIDAS, DISTRITO DE MARCONA - (U8 1:0BRA 1 :Muy Allz
;';%"1';‘5"‘ DE NASCA - DEPARTAMENTO DE ICA - Financiero $/. 0 [ 0 0 0 a o 0 0 0 0 2,666,092 2,666,092
Unidad Ejecutora : 300988: MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE MARCONA - MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE MARCONA
Centro de Costo: 3.1,8,7 - GERENCIA DE SERVICIOS MUNICIPALES Y GESTION AMBIENTAL
OEL.04 REDUCIR LOS NDICES DE INSEGURIDAD CILIDADANA EN EL DISTRITO DE MARCONA.
AELO4.01 PROGRAMA DE SEGURIDAD CIUDADANA VECINAL IMPLEMENTADO DE MANERA FOCALIZADA EN EL DISTRITO DE MARCONA
o N . . . PROGRAMACION
con. Actividad Operativa / Inversiones Ubigeo UM, Prioridad Meta ) 2 3 4 5 A ; s 9 10 " 12 Total Anuat
CONDUCCION Y DIRECCION DE LOS SERVICIOS
4013009806013 DE SECURIDAD CIUDADANA CON PARTICIPACION 140304 © 060 : o Fisico ! 1 1 1 ! ! ! ! ! ! 1 1
DE LA SOCIEDAD CIVIL Y DE LA POLICIA MARCONA  INFORME : Muy

FACIONAL ¥ LOS SERVICIOS DE SERENAZGO Flnanciera §/. 55,000 60,000 63,000 60,000 55,000 55,000 60,000 65,000 60,000 65,000 55,000 60,000 715,000
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POI segin Centro de Costo

OEI.D5 PROMOVER LA GESTION AMBIENTAL EN EL DISTRITO DE MARCONA.

AE1.05.01 GESTION DE RESIDUOS SOLIDOS INTEGRAL EN EL DISTRITO DE MARCOMA.

http://app.ceplan.gob.pe/POI2024/Reportes/Anexo_/AnexoB5_Pliego.aspx

PROGRAMACION
€0p, Actividad Operativa / Inversiones Ubigeo U.M. Prioridad Meta Total Anual
pe 3 & 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 u oz oetAw
o GESTION DE LA SALUBRIDAD, LIMPIEZA i
e 0130093800017 PUBLICA, RECOJO DE ResiDUos SOLIDOS, 5U 110304 060: e fisico 1 ! ! ! ! ' ! ! ' ! ! ! 1
N /'6.5(1‘2'_5_{’_‘-“1,;‘/ p ReaTDUO8 MUNICIPALES BEL DTG o MARCONA - FORME Financiero S/ 10,000 10,000 10,000 0 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 0,000 O 10,000 100,000
¥ ~ o .
% SENSIBILIZACIGN EN MATERIA DE RESIDUOS y
; SOLIDOS, GESTION AMBIENTAL, DESASTRES | 0 o060 ¢ Fisico 1 0 1 0 o 1 e 1 0 1 0 6
NATURALES, VAL SEGURIDAD  MAREEC  OERE 1 Muy AL
;‘Sﬁl"c'fpn‘g"m AFINES A LOS SERVICIOS Financierc5/. 5,000 5,000 5,000 5000 5000 5000 5000 5000 5000 5000 5000 8500 63,500
REGLAMENTACION DIRECTA O POR 10304 : o Fisico o 4 o 3 o o 5 o 0 o , o 9
ADI30038800016 CONCESION DEL SERVICIO DE LIMPIEZA N RESOLUCION My Aka
FUBLICA Y70 SERVICIOS MUNICIPALES ! Financiero S/. 100,000 50,000 100,000 100,000 150,000 100,000 100,000 150,000 100,000 150,000 141,889 © 1,341,889
EMISION DE ACTOS ADMINISTRATIVOS Y o s Fisico 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 ;
ADI30098800017 RESOLUCIONES DE SERVICIOS MUNICIPALES ¥ Jaltay  pesorucion |+ Moy Ata
GESTION AMBIENTAL FinancieroS7. 7,000 7,000 7,000 7,000 7,000 7,000 7,000 7,000 7,000 7,000 7,000 7,000 84,000
FORMULACION DE NORMAS, PLANES Y/0
ESTRATEGIAS PARA LA GESTIGN DE LOS Fisico 0 5 3 2 1 2 o 1 o f a o 15
SERVICIOS MUNICIPALES DE TRANSPORTE Y/0 | oo 105
AOI30098500018 TRANSITO, SEGURIDAD CIUDADANA, LIMPIEZA 1ES08e, o 108 : 1 - uy Atia
PUBLICA, AREAS VERDES, GESTION
AMBIENTAL, SANEAMIENTO AMBIENTAL, FinancieroS/. 5,000 5,000 5000 5000 5000 5000 5000 5000 5000 1,000 5000 2,000 53,000
SALUBRIDAD Y EN RIESGOS DE DESASTRES
110304 060 : Fisica 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
130058800058 GE: I I 1: Muy Al
i STION INTEGRAL DE RESIDUOS SOLIDOS  \ucans  INFORME Muy A ncleroS/. 8,000 8,000 8,000 8,000 8,000 8,000 8000 5,000 5,000 12,000 8000 5,000 100,000
GEN05 PROMOVER LA GESTIGN AMBIENTAL EN EL DISTRITO DE MARCONA.
AEI.05.02 AREAS VERDES DE USO PUBLICO EN OPTIMO ESTADO DE CONSERVACION ¥ MANTENIMIENTO EN EL DISTRITO DE MARCONA.
PROGRAMACION
cao. Actividad Operativa / Inversiones Ubigea UM, Prioridad Meta Total Anual
(s £ t 2 3 4 5 & 7 8 5 1w 4 g omAme
DIRECCION DEL MANTENIMIENTO ¥ -
70130098800075 CONSERVACION DE AREAS VEROES, ORNATO, ASi 110304 : 060 : R e Fisico ! 9 1 v 1 0 ! o ! 0 i 0 ¢
COMO LAS RELACIONADAS A LA ECOLOGIA Y MARCONA  INFORME :
TG INID EEMEDIOAMBIERTE Financlero3/. 5,000 0 5000 © 5000 0 5000 0 0 0 o 5000 25000
OE1.05 PROMOVER LA GESTION AMBIENTAL EN EL DISTRITO DE MARCONA.
AELDS.03 PLAN ANUAL DE EVALUACION Y FISCALIZACION AMBIENTAL IMPLEMENTADO EN BENEFICIO DEL DISTRITO DE MARCONA.
PROGRAMACION
con, Actividad Operativa / Inversianes Ubigeo UM. Prioridad Meta Total Anual
pe 8 + 2z 3 4 5 6 7 8 5 10 41 u °
IMPLEMENTACION Y SUPERVISION DE LA
APLICACION LOCAL DE LOS NSTRUNENTOS DF Fisico 4 o 3 ] 2 0 | 0 1 0 1 a 12
PLANEAMIENTO Y DE GESTION AMBIENTAL, EN 110304 : 060 : .
ADIZ009B800023 "y ARC DEL SISTEMA NACIONAL ¥ REGIONAL MARCONA  INFORME | - MUy Ata
DE GESTION AMBIENTAL Y SERVICIOS Financiero S/. 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 0 10,000 © 10,000 10,000 100,000
MUNICIPALES
 OE).05 PROMOVER LA GESTIGN AMBIENTAL EN EL DISTRITO DE MARCONA.
AE.D5.04 ASISTENCIA TECNICA EN GESTION AMBIENTAL DPORTUND EM BENEFICIC DEL DISTRITO DE MARCONA
PROGRAMACION
oD, Actividad Operativa / Inversiones. Ubigeo U.M. Prioridad Meta Totat
vidad Ope 4 T2 3 4 s 6 7 8 9w n g e
PROMOCION DE PRACTICAS SALUDABLES PARA 500 086 : Fisico 20 20 2 2 20 20 20 20 20 2w W 0 240
4013009800012 LA PREVENCION DE ENFERMEDADES ARTaNA  PERSONA  1:Muy Ata
METAXENICAS Y ZOONBTICAS CAPACITADA Financlero 5. 5,000 5,000 1,000 5,000 5000 5000 5000 5000 5000 5000 5000 5000 56,000
IMPLEMENTACION Y SUPERVISION DE LOS 110304 060 : Fisico 2 a 1 0 1 0 1 0 1 a 1 o 7
ADI30098600022 PROCESDS PARA Li PROMOCION Y CoNA NeowuE 1 Muyake
FISCALIZACION DE LA PARTICIPACION VECINAL Flnarciero /. 6,000 € 6,000 0 6000 0 6000 0 6000 O 6000 O 35,000
OEI.06 PROTEGER A LA POBLACION ¥ SUS MEDIOS DE VIDA FRENTE A PELIGROS DE ORIGEM NATURAL Y ANTROPICOS EN EL DISTRITO DE MARCONA.
AE1.06.01 SENSIBILIZACION DE LA CULTURA DE PREVENCION DE RIESGO DE DESASTRES DE MANERA OPTIMA EN LA POBLACION DEL DISTRITO DE MARCONA
PROGRAMACION
coD. Actividad Operativa / Inversi Ubigeo UM Prioridad Meta
ctividad Operativa / Inversiones ig! ' N 3 " 5 A 7 s g 10 1 2 Total Anual
PREPARACIGN ANTE LOS DESASTRES NATURALES .
TCINA GENERAL DE OTRA INDOLE, QUE AFECTEN A LAS e om0 : Fisico e 1 o 1 o 1 2 1 L 1 o 1 6
t ASESORIN AOI30098800020 POBLACIONES DAMNIFICADAS, EN e NFORME ¢ Muy At
0! COORDINACION CON LAS INSTANCIAS Financiero /. 0 [ 0 o 5000 O a 0 0 500 O 0 10,000
JURIDICA CORRESPONDIENTES
OE1.06 PROTEGER A LA POBLACION Y SUS MEDIOS DE VDA FRENTE A PELIGROS DE ORIGEN NATURAL Y ANTROPICOS EN EL DISTRITO DE MARCONA.
AEL.06.03 INSTRUMENTOS ESTRATEGICOS PARA LA GESTION DEL RIESGO DE DESASTRES IMPLEMENTADOS EN EL DISTRITO DE MARCONA.
PROGRAMACION
cop. Actividad Operativa / Inversiones Ubigeo UM Prioridad Meta Total Anual
S € ranca & 12z 3 4 5 6 7 8 9 1 44 g @A
CONDUCCION DE LA IMPLEMENTACION DE 110304 5 060 Fisico 1 1 PERT 1 1 1 1 1 1 1 1
AOI30098800019 NORMAS, PLANES Y PROCESOS DE LA GESTION  MERM, - \B8RE 1 ¢ huy Ata
DEL RIESGOS DE DESASTRE Financieros/. 0 0 o o 5000 0 o o © 500 o o 10,000
EL06 PROTEGER A LA POBLACION Y SUS MEDIOS DE VIDA FRENTE A PELIGROS DE ORIGEN NATURAL Y ANTROPICOS EN EL DISTRITO DE MARCONA.
AE106.05 CAPACIDAD OPERATIVA INSTALADA PARA LA PREPARACION Y RESPUESTA FRENTE A EMERGENCIAS Y DESASTRES EN EL DISTRITO DE MARCONA.
PROGRAMACION
con. Actividad Operativa / Inversi Ubsi U, Prioridad Meta
ctividad Operativa  Inversiones igeo riorida e ] 2 N i s 5 7 & 5 1 1 ,  Totalanual
110304 : 060 Fisica o o 1 a o 1 o c o 1 o 0 3
T 11 Muy Al
ADISO098800021 IMPLENENTACION DEL S MARCONA INFORME WAL pandeross. 0 0 o 0 5000 0 o o 5000 © [ 0 0,000
Unidad Ejecutora:  300988: MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE MARCONA - MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE MARCONA
Centro de Costo: 3.1.9.1 - GERENCIA DE DESARROLLO SOCIAL
OF1.D9 MEJORAR LUS SERVICIOS DE PROTECCION SOCIAL EN EL DISTRITO DE MARCONA.
A£1.09.01 PROGRAMAS DE APOYO SOCIAL DE FORMA PERMANENTE A GRUPOS DE POBLACION VULNERABLES DEL DISTRITO DE MARCONA
PROGRAMACION
con. Actividad Operativa / Inversiones Ubigeo LM, Prioridad Meta Total Anual
idad Operativ : ® T2 3 4 5 6 7 8 9 10 4 1 .
SUPERVISION DEL FUNCIONAMIENTO DEL 110304 : 060 : Fisico 1 t 1 1 1 1 1 1 1 1 1 4 17
Q130098800005 ppGGRAMA DEL VASO DE LECHE MARCONA  INFORME My AR anclero S/, 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 22,333 132,333
£JECUCIEN DE ACTIVIDADES DE PREVENCION DE 110304 : LN Fisico W o® 3 0 30 0 3 30 3¢ 30 0 e 360
AD130098800007 PERSONA 2: Alta
LA SALUD OE LA POBLACION MARCORA  irenpips Financiero S/. @ o [ [ [ [ 0 [ [ [} 0 2000 2,000
CONDUCCION DE LOS PROCESOS PARA EL 110304 < 036 Fisico 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 ' 1 12
AQI30078800008 pecapROLLD SOCIAL Y HUMANO MARCONA  DOCUMENTO i MOVAIR o osr. 0 5000 0 o 500 o0 0 5000 0 o 8000 o0 23,000
SUPERVISION DEL FUNCIONAMIENTO DEL 110304 : 060 : Fisico 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
AOI30098B00009 ¢E\TRO INTEGRAL DEL ADULTO MAYOR-CIAM  MARCONA  -INFORME MUy AR dieros/. 3,000 3,000 0 3,000 0 3,000 0 3,000 3,000 3,000 1,000 0 22,000
P 45 A
SESTIGHIDE LESIFRCCESCS ORIENTARAS A L& . Fisico 0 20 20 20 20 20 20 20 220 20 20 320 20
AOI30098800010 PERSONAS, EN ESPECIAL DE LOS GRUPOS kaoain  PERSONA 1:MuyAla
VULNERABLES, RINOS Y DEL ADOLESCENTE, ATENDIDA
VULNERABL £5, MIOS Y.0FL FinancleroS/. 5,000 @ 5000 0 500 © 500 © 500 0 500 @ 30,000
EJECUCION DE PROGRAMAS DIRIGIDOS A 10304+ Fisico 250 250 250 250 250 250 250 250 250 250 250 250 3000
ADIZ0098500038 MEJORAR LA ALIMENTACION Y SALUD DE LA MGVSS 056 1 FAMILIA 1 : Muy Alta
POBLACION MAS VULNERABLE FinancieroS/. 2,000 2,000 2,000 2,000 2,000 2,000 2,000 2,000 2,000 2,000 2,000 1,000 23,000
PROMOCION DE CAMPANAS DIRIGIDAS A 110304 = Fisico 250 250 250 250 250 250 250 250 250 250 250 250 3000
01300588000 : : :
B 39 MEJORAR LA SALUD DE LOS NIROS mapcoNs %6 DFAMILIA d:MuyAla o poosr 2,000 2,000 2,000 7,000 2,000 2,000 2,000 2,000 2,000 2,000 2,000 1,00 23,000
Unidad Ejecutora : 300988: MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE MARCONA - MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE MARCONA
Centro de Costo: 4.1 - SEMSEEM
DEL02 GARANTIZAR LA PROVISION DE LOS SERVICIOS DE SANEAMIENTO BASICO EN EL DISTRITO DE MARCONA.
AE1,02.03 CONEXION DE ENERGIA ELECTRICA INTEGRAL EN BENEFICIO DE LA POBLACION DEL DISTRITO DE MARCONA.
PROGRAMACION
con. Actividad Operativa / Inversi Ubi U.h. i
Ol ctividad Operativa / Inversiones igeo Prioridad Meta 1 2 3 4 5 6 7 8 g 0 1" 2 Total Anval
PROVISION DEL SERVICIO DE ENERGIA oA 50 - Fisico 2 2 2 1 2 2 1 1 2 2 2 1 2
AOI30098800036 ELECTRICA INTEGRAL A LA POBLACION DEL  MBCSe B81e 1 by Ata
DISTRITO DE MARCONA Flnanclero §/. 450,000 450,000 450,000 450,000 450,000 450,000 450,000 450,000 450,00 450,000 450,000 468,000 5,418,000
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POI segin Centro de Costo

300988: MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE MARCONA - MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE MARCONA
5.1 - SEMAPAM

Unidad Ejecutora :
Centro de Costo:

DEL02 GARANTIZAR LA PROVISION DE LOS SERVICIOS DE SANEAMIENTO BASICO EN EL DISTRITO DE MARCONA.
AE1.02.01 ACCESO AL SERVICIO DE AGUA POTABLE DE CALIDAD EN BEREFICIO DE LA POBLACION DEL DISTRITO DE MARCONA,

cob. Actividad Operativa / Inversiones Ubigeo UM, Priaridad Meta
e :
~ -\\b‘a PROVISIGN DEL SERVICIO DE AGUA POTABLE (b 108 Fisico
', ADI20098800037 DE CALIDAD, ASI COMO DE ALCANTARILLADD MARCDN'A SISTEMA 1 ¢ Muy Alta N N
oL/ A LA POBLACION DEL DISTRITG DE MARCONA Financiero /.
&
W E
12

’)”_}

i U.M. = Unidad de Medida.
1“{(‘ Nota : La Prioricad se determinara en la Comision de Planeamiento Estratégica
. ey
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70

PROGRAMACION
3 7
70 20

8 g 10 bl 12
50 80 20 80 70

100,000 300,000 100,000 100,000 55,000 100,000 100,000 100,000 100,000 50,000 50,000 50,000

TOTAL FINANCIERO S/. 124,737,443.00

FIRMA

http://app.ceplan.gob.pe/PO12024/Reportes/Anexo_/AnexoB5_Pliego.aspx

Total Anual

1000
1,005,000
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